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Projekt SGAG

O projekcie

SGAG to skrot od Skill Generator Assessment Game. Celem projektu jest stworzenie
innowacyjnego narzedzia internetowego stuzgcego poprawie umiejetnosci miekkich
wsrad ucznidw.

Gtdwne rezultaty projektu SGAG

Gtéwne rezultaty projektu to kurs e-learningowy i gra internetowa. Kurs zostat
podzielony na pie¢ tematdéw, podobnie jak gra. Kazdy temat to osobny modut kursu i gry
umieszczony na platformie e-learningowej SGAG. Gra jest narzedziem majgcym za
zadanie zweryfikowaé wiedze nabytg przez osobe szkolgcg sie poprzez zastosowanie jej
W rozwigzywaniu zadan. Gra odzwierciedla sytuacje moggce zdarzy¢ sie w codziennym
zyciu mtodych ludzi, tak wiec mogg sie oni utozsamiac z przedstawionymi bohaterami
oraz sytuacjami, w ktérych sie znalezli. Struktura i zasady gry s fatwe do zrozumienia
i pozwalajg uczniom skoncentrowac sie na rozwijaniu kazdej umiejetnosci. Wybory
podejmowane w grze majg swoje konsekwencje, a uczniowie mogg przekonal sie,
ze podejmowane przez nich decyzje majg wptyw na otoczenie.

Platforma e-learningowa dostarcza tresci edukacyjne w atrakcyjny sposdb i sprzyja
zaangazowaniu w nauke.

Zrzuty ekranu prezentujace grafike z gry.
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Drugie spotkanie partneréow projektu SGAG
zorganizowane przez Aregai,

w dniach 10-11 maja 2016 roku w Turynie

odbyto sie

(Wtochy). Zaplanowana zostata metodologia
oraz fabuta i produkcja kursu e-learningowego
oraz gry edukacyjnej.

Trzecie spotkanie zostato zorganizowane przez
ERFC w dnich 1-2 wrzesnia 2016 roku
w Atenach (Grecja). Celem spotkania byta
prezentacja postepéw w tworzeniu rezultatow
projektu, jak rdwniez zaplanowanie kolejnych
krokow prowadzacych do zakonczenia prac
nad kursem oraz gra.
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Partnerzy projektu

TEMPO Training and Consulting to czeska firma
szkoleniowa, rekrutacyjna i konsultingowa. Indywidulane
podejscie, wysokie standardy pracy, sprawna komunikacja
z obecnymi i potencjalnymi klientami przektadajg sie na
relacje oparte na wzajemnym zaufaniu i szacunku.

eurofortis

Aregai Terre di benessere jest wtoska organizacjg non-
profit zajmujgca sie promocjg zréwnowazonego stylu zycia
oraz zaspokajania podstawowych, jak i drugorzednych
potrzeb  zyciowych. Aregai rozwineto innowacyjng
metodologie zarzadzania LICET, majacg na celu wsparcie
dla przedsiebiorstw i poprawe ich wizerunku.
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ITS Turismo jest instytucja edukacji wyiszej zatozonag
w Rzymie i majaca na celu szkolenie i badania w obszarze
turystyki i dziedzictwa kulturowego. ITS Turismo prowadzi
uznawane w catym kraju kursy pomaturalne na kierunku
»Specjalista do spraw promocji i marketingu w sektorze
turystyki i dziedzictwa kulturowego”.

Lol TRAINING
& CONSULTING

Biedriba Eurofortis jest wielokulturowag organizacjg
pozarzgdowqg stawiajgcg sobie za cel witgczanie sie
w proces poprawy jakosci edukacji w szkotach,
przedsiebiorstwach i catym spoteczenstwie poprzez
wspieranie rozwoju réinych kompetencji, jak réwniez
umiejetnosci osobistych i zawodowych. Organizacja zostata
zatozona w Rydze i jest aktywnym uczestnikiem
europejskich projektow edukacyjnych.
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Uniwersytet todzki, zatozony w 1945 roku, jest jednym
z najwiekszych polskich uniwersytetow, ksztatcgcym
studentdw na 12 wydziatach. W 2007 znalazt sie wsrdd
500 najlepszych uczelni na sSwiecie wedtug rankingu
magazynu The Times, natomiast w 2013 roku w rankingu
brytyjskiego tygodnika , Times Higher Education” zajat 100.
miejsce w rankingu stu najlepszych placéwek naukowych
dwudziestu rynkéw wschodzacych.

% Alta formazione

Wiecej informacji dostepnych jest na stronie projektu oraz w mediach spotecznosciowych

Strona: http://sgag.eu/

Facebook: SGAG - Skill Generator Assessment Game
Twitter: https://twitter.com/SGAG_Game
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ERFC

elLearning & Software, to prywatna firma zlokalizowana
w miejscowosci Arad (Rumunia), specjalizujgca sie
w technologiach informacyjno-komunikacyjnych oraz
ksztatceniu na odlegtos¢. W swoim portfolio ma
rozwigzania e-learningowe, ksztatcenie mobilne,
rozwigzania z zakresu zarzadzania projektami, tresci
edukacyjne i tresci online, tworzenie zawartosci kurséw
e-learningowych, hosting platformy Moodle oraz szkolenia

z jej obstugi dla administratoréw.

ERFC jest organizacjg pozarzadowa non-profit, dziatajgca
w obszarze integracji europejskiej, ktérej gtownymi

priorytetami sg promocja innowacyjnosci i rozwdj
gospodarczy. Za cel stawia sobie poprawe
konkurencyjno$ci i zatrudnialnosci, zaréwno w Unii

Europejskiej, jak i globalnie, jak réwniez kontrole wptywu
dziatalnosci ludzkiej na srodowisko, zwiekszanie zasobow
terytorialnych i przeciwdziatanie zagrozeniom.
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